
Астана
 август-сентябрь 2023

Atameken life
HR ЖУРНАЛ №4

ИСТОРИИ УСПЕХА
Амангельды Муслим 

Женис Казиев 

Айнур Баймуратова

Амангельды Иманов

10  лет вместе

Книга от  ТОП-МЕНЕДЖЕРА

10  лет в цифрах



Atameken life

Содержание

Истории успеха 

Құттықтау сөз

10 лет вместе 

10 лет в цифрах 

Центр обслуживания предпринимателей 

Новые сотрудники

Рекомендую... 

Мероприятие 

04  

08  

09  

14  

18    

19  

20  

21 



HR ЖУРНАЛ №4

04

Айнур Муратбаевна Баймуратова
Начальник отдела развития человеческого капитала Палаты

предпринимателей Актюбинской области

 10 лет «Атамекен» и 10 лет как я работаю в Палате предпринимателей.
     Пришла в организацию в декабре 2013 года и это была любовь с первого взгляда!
Так получилось, что в первый мой рабочий день в Палате предпринимателей проводили
конкурс бизнес-идей «Atameken Startup». Это было масштабное мероприятие, где участие
приняли порядка 100 участников. Для меня это был яркий момент, заряд на дальнейшую
работу.
    Кого могу лично я отметить из предпринимателей, которые «росли на моих глазах»? 
  «Атамекен» — это семья. Тут я росла и развивалась, пришла на должность экспертом, на
сегодняшний день руководитель отдела РЧК. Я постоянно расту не только профессионально,
но и как личность, стала коммуникабельной, открытой. Научилась не только слушать, но и
слышать. Для меня саморазвитие - мощнейший инструмент, который постоянно выводит на
новый профессиональный уровень. Поэтому, решила для себя, что необходимо получить
образование в высшей школе бизнеса АlmaU по специальности «Бизнес-администрирование».
Все полученные знания применяю на работе. 
Ключевой драйвер — многозадачность. В течении дня работаем как с предпринимателями,
так и с учебными заведениями, Советом деловых женщин, отраслевым советом,
ассоциациями и др.
 Горжусь, что работаю в этой организации со дня основания. Меня вдохновляет постоянное
движение, новые проекты и, конечно же команда!
 Конечно, в любой работе бывают сложности, но без них было бы просто не интересно. А еще
рядом коллеги, которые всегда готовы прийти на помощь. Стараемся быть эффективными и
полезными для предпринимателей. 

Истории успеха
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Амангельды Нысангалиевич Иманов
Эксперт отдела РЧК Палаты предпринимателей

 Атырауской области

   Мен Атырау облысы кəсіпкерлер палатасында 2014 жылдың наурыз айынан бастап 10 жылға
жуық жұмыс істеп келемін. Палата ең басында, енді ғана қалыптасып келе жатқанда адам аз
болғандықтан, əртүрлі қызметте жұмыс істеуге тура келді. РЧК, АӨК бөлімдерінде, ММЖ
жинау бойынша жұмыс істедім, сонымен қатар «Алтын сапа», «Қазақстанның үздік тауары»
республикалық конкурстарын ұйымдастыруға қатыстым.
 Мен үшін ҰКП-да жұмыс істеу өмірімдегі жаңа белес болды. Ең қызығы, мұнда
кəсіпкерлермен де, мемлекеттік органдармен де жұмыс істеу керек еді. Мен екі жақпен
байланыс орната бастадым, бұл маған үлкен сабақ болды. Жекеменшік балабақшалармен
жұмысымызды атап өткім келеді, басында байланыс əлсіз болды, бірақ біз олардың
мəселелерін бірлесіп шеше бастағаннан кейін олардың бізге деген сенімі артып, қарым-
қатынасымыз нығая түсті. Мектептерде ыстық тамақты ұйымдастыру бойынша қызмет
көрсетушілермен жұмысты да атап өткім келеді. Бастапқыда олар да өз мəселелерін өздері
шешті, бірақ кейін біз араласып, бірігіп байланыс орнаттық, қолдау көрсеттік. Олар көптеген
мəселелерді бірге шешіп, ақырында Атырау облысы бойынша өздерінің қауымдастығын
құрды. Бұл бизнесті қолдау бағытында ӨКП-ның дұрыс жұмысы жолға қойылғанын көрсетеді.
  Палата мен кəсіпкерлер арасындағы қарым-қатынасты дамытудың келесі қадамы ӨКП
жанынан салалық кеңестер құру болды. Яғни, кəсіпкерлердің өздері өзін-өзі реттеуге,
мəселелерін шешуге қатыса бастады. Бұл – жаңа белес əрі ӨКП дамуындағы өте дұрыс,
тексерілген қадам. Болашақта ҰКП отандық экономиканың дамуы мен
қазақстандықтардың əл-ауқатын жақсартудың басым бағыттарын анықтауға атсалысса
екен деймін.

Истории успеха
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Амангельды Муслим 
 Директор филиала Палаты предпринимателей 

Алматинской области

  Мен мұнда 10 жылдан бері жұмыс істеймін. Артыма қарасам, Палатамен бірге қанша қызықты
оқиғаларды бастан өткеріппін. Əрине, қиын сəттер де, эмоционалды жағымды кезеңдер де
болды.
  «Атамекен» - өмірімнің бір бөлшегі, филиал директоры болғаныма биыл 10 жыл, бұл менің
өмірімдегі ең қызықты кезеңдердің бірі. «Атамекен» маған достар сыйлады, бүгінде еліміздің
басқа қалаларына кездесулерге немесе семинарларға барғанда, кез келген жерде бұрынғы
əріптестер мен директорларды кездестіремін. Осы салада жұмыс істеп жүріп, мемлекеттік
мерекелерді, туған күндерді, отбасылық мерекелерді бірге атап өтеміз. Жақында қызымды
ұзаттым, тойға тіпті көршілес Жетісу өңіріндегі əріптестерім де қатысты. 
   «Атамекен» салалық белгісі жағынан белгілі бір кəсіпкерлер тобын біріктірді деп сеніммен
айта аламын. Мысалы, пайдалы қазбаларды өндіруге салынатын салық мөлшерлемесіне
қатысты мəселе туындағанда, Палата Ұйғыр өңірінің су пайдаланушылар қауымдастығын құру
арқылы кəсіпкерлердің жұмылуына үлес қосты. Салық кодексіне түзетулер енгізуге бірлесіп
бастамашылық жасай отырып, коэффициентті 0,003 АЕК-ке дейін төмендетіп, тарифті түзетуге
қол жеткіздік. Айта берсем, мұндай мысалдарды көп келтіруге болады. Бірақ мəселе, өңірдегі
кəсіпкерлер өз құқықтарын қорғау үшін қайда бару керектігін немесе жүгінуді білетінінде. Ұйғыр
өңірінде Палатаны Кəсіпкерлер үйі деп атайды.
  Өңіріміздегі көптеген кəсіпкерлердің атынан «Атамекенге» алдағы уақытта да табыс пен
өркендеу тілегім келеді, бизнес пен билік арасындағы көпір болу ауыр жүк болса да,
Палатаның сауатты да білікті мамандарының арқасында көптеген жетістіктерге жетеміз деп
ойлаймын. 
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Женис Абаевич Казиев 
Заместитель директора Палаты предпринимателей 

СКО по правовым вопросам

  По прошествии 10 лет сформировалась очень устойчивая, глубоко понимающая,
компетентная команда, которая сейчас в каждом сегменте, в каждом секторе экономики
может выявить те или иные проблемы. И в соответствии с тем алгоритмом, который сегодня
существует, мы эти проблемы проецируем по вертикали на уровень Правительства. За этот
период есть определенные достижения.
  Был случай, когда мы готовились к очередному заседанию, вопрос касался сферы
налогового администрирования и он решился буквально за две минуты до начала
заседания. Госорган, уже идя на это заседание, понял свою ошибку и те недочеты, которые
мы ему вменяли. Так что сам государственный орган сказал о том, что данный вопрос
снимается с повестки, он решен положительно. 
 На сегодняшний день Национальная палата предпринимателей «Атамекен»
зарекомендовала себя в качестве базовой основы консолидации предпринимательского
сообщества. Это уже состоявшийся институт. Все происходящие бизнес-процессы в стране
не проходят без участия национальной палаты. В этой связи хотелось бы пожелать
устойчивого развития данного института, достижения новых ярких возможностей, ну и
безусловно, дальнейшего объединения и консолидации субъектов
предпринимательской деятельности. 

Истории успеха
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Қадірлі әріптестер!

Биыл баршамыз үшін ерекше жыл. Биыл «Атамекен» Ұлттық кәсіпкерлер палатасының
құрылғанына 10 жыл толып отыр! Осы уақыт аралығында талай белесті бағындырып, көптеген

кедергі де еңсерілді. Елде пандемия немесе экономикалық дағдарыс болсын, Палата шетте
қалған емес. Кез келген төтенше жағдайда бизнеске көмек қолын соза білдік. Сондықтан әр

сын-қатерде біз жұдырықтай жұмылып, еліміз бен халыққа пайда әкелетін нақты жұмыстарды
атқарып, бір-бірімзді қолдап, тыңдай білуіміз маңызды. Бүгін қызметке деген адалдық,

елгезектік пен ниеттестік үшін әрқайсыңызға алғыс білдіргім келеді. 
Баршаңызды бүгінгі ортақ мерекемізбен шын жүректен құттықтаймын!

 Бәріміз бірге Ұлттық палатаның 15 жылдық, 20 жылдық мерейтойын атап өтейік!
 Палатамыз жыл сайын көркейіп, қызметі алға баса берсін.

Раимбек Анварович БаталовТөралқа төрағасы

Дорогие коллеги!

 Для всех нас этот год – особенный! Ведь мы празднуем 10-летний юбилей НПП «Атамекен»!
 В любой сложной ситуации, будь то пандемия или экономический кризис, Палата никогда не

остается в стороне и берет на себя ключевую роль в решении проблем бизнеса. Поэтому мы
должны держаться вместе, вести диалог и слышать друг друга, делать конкретные дела на благо

страны и ее жителей!  Я выражаю каждому из вас свою благодарность за отношение к работе,
неравнодушие и вовлеченность. Желаю нашей Палате только процветания, чтобы мы с вами

вместе отметили еще 15-летний, 20-летний юбилеи!
 Поздравляю нас всех с общим праздником! 

HR ЖУРНАЛ №4
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2013

2014
Усиление роли НПП, в том числе путем введения института
Бизнес-омбудсмена
Первый Съезд НПП РК 
Была образована “Внешнеторговая палата Казахстана”, 100%
дочерняя компания НПП РК «Атамекен».
Создан “Арбитражный центр” Атамекен, который является
независимым, постоянно действующим арбитражем,
осуществляющим свои функции в соответствии с
законодательными актами РК, Регламентом Арбитражного центра
и международными договорами, ратифицированными РК.
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Совместным решением Правительства РК и НЭПК «Союз
«Атамекен» создана НПП РК
В 14 областных центрах страны и городах Астана, Алматы были
созданы РПП
Начал свою работу Единый контакт-центр

10 лет вместе...
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2015

2016

2017

ТОО  «Центр исследований развития предпринимательства»  
вошло в структуру НПП РК «Атамекен».
Официальная перерегистрация в НПП РК «Атамекен» 
Открылся первый Центр обслуживания предпринимателей 
Состоялась 10-ая, юбилейная Премия Президента РК «Алтын
сапа»
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В пилотном режиме проект «Бастау» был реализован в
Мангистауской и Актюбинской обл.
НПП РК  «Атамекен» начала участвовать в разработке
Программы развития продуктивной занятости и массового
обучения с заинтересованными госорганами и институтами
развития

В рамках второго направления Программы развития
продуктивной занятости и массового предпринимательства
на 2017-2021 годы «Еңбек» началась реализация проекта
«Бастау», который направлен на обучение населения
предпринимательским навыкам, а также сопровождению их
бизнес-проектов.

10 лет вместе...
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2019

Внедрение  регулирование «С чистого листа».
2020

11

 НПП РК  «Атамекен» совместно с Министерством науки и
высшего образования проводит независимую оценку
образовательных программ казахстанских вузов.
«Жас кəсіпкер» - обучающий проект, который будет реализован в
рамках уже популярного и эффективного проекта «Бастау». 

2018
Начаты работы по созданию единого окна – «Правительство
для бизнеса». НПП РК «Атамекен» ведёт необходимую
техническую работу.
Программа «Экономика простых вещей» реализуется
согласно Постановлению Правительства РК №820, для чего
было выделено 600 млрд. тенге.

10 лет вместе...
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2021

2023

Запущен проект «Одно село - один продукт» и реализуется в
пилотном режиме в 4 регионах: Жамбылской, Западно-
Казахстанской, Костанайской и Мангыстауской областях в рамках
проекта «Фонд Солидарности для Казахстана в борьбе с пандемией
Ковид-19».
В качестве альтернативы полного закрытия бизнеса и для
частичного снятия ограничений и был запущен пилотный проект
«Ashyq». 
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IX Внеочередной Съезд НПП РК «Атамекен». Общим
голосованием председателем Президиума НПП РК «Атамекен»
избран предприниматель, глава «Форума предпринимателей
Казахстана» Раимбек Анварович Баталов.
X съезд НПП РК «Атамекен». На повестке заседания
представлены 9 вопросов. Среди них вопросы создания
региональных палат в новых областях Абай, Жетісу и Ұлытау; 

НПП РК  «Атамекен» организовала форум «Меры поддержки малого и
среднего бизнеса – 2023».
НПП РК «Атамекен» презентовала новый инструмент Развитие
предпринимательского потенциала "Мен Кəсіпкер".
Государственная корпорация "Правительство для граждан" совместно с НПП
РК «Атамекен» открыли первый Многофункциональный центр
обслуживания предпринимателей (МЦОП) в городе Астана. Позже МЦОП
открылись в Шымкенте и Алматы.

2022

10 лет вместе...



«Тарихты жасайтын – 
сіз бен біз!»

Благодаря идеям и энтузиазму наших
сотрудников внедрено и ведется много

интересных и значимых проектов. 

Қызметкерлердің тамаша идеялары мен
ынтасының арқасында көптеген

қызықты да маңызды жобалар іске асты,
бүгінде іске асырылуда.

“Мы с вами творим 
нашу историю”
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 10 ЛЕТ
 НПП РК «АТАМЕКЕН» В ЦИФРАХ

АРБИТРОВ69
 В АРБИТРАЖНОМ ЦЕНТРЕ АТАМЕКЕН

123 ДЕЛА 300 КОМПАНИЙ

ПРЕДОСТАВЛЯЮТСЯ В МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫХ
ЦЕНТРАХ ОБСЛУЖИВАНИЯ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ В

АСТАНЕ И ШЫМКЕНТЕ 

958 УСЛУГ

СТАЛИ ПОБЕДИТЕЛЯМИ В ПРЕМИИ ПРЕЗИДЕНТА РК
«АЛТЫН САПА» 

140 ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ
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БОЛЕЕ

 ТРЕБОВАНИЙ К БИЗНЕСУ БЫЛИ ОТМЕНЕНЫ/
ПЕРЕСМОТРЕНЫ В РАМКАХ РЕГУЛИРОВАНИЯ 

«С ЧИСТОГО ЛИСТА»

10 ТЫС.

КОНСУЛЬТАЦИЙ БЫЛО ОКАЗАНО ФИЗИЧЕСКИМ
ЛИЦАМ И СУБЪЕКТАМ МСП В РАМКАХ
ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

РАБОЧИХ МЕСТА В РЕЗУЛЬТАТЕ ЗАКЛЮЧЕНИЯ
КОНТРАКТОВ С НЕМЕЦКИМИ ПАРТНЕРАМИ ПОСЛЕ

СТАЖИРОВКИ В ГЕРМАНИИ В РАМКАХ
ИНСТРУМЕНТА «ДЕЛОВЫЕ СВЯЗИ»

182

1,5 МЛНБОЛЕЕ

СОЗДАНО
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 10 ЛЕТ
 НПП РК «АТАМЕКЕН» В ЦИФРАХ
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HR ЖУРНАЛ №4

 ЗВОНКОВ ПОСТУПИЛО В ЕДИНЫЙ КОНТАКТ-ЦЕНТР
НПП «АТАМЕКЕН» С 2013 ГОДА 

1,7 МЛНБОЛЕЕ

 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ С ПРИВЛЕЧЕНИЕМ 

ОТРАСЛЕВЫХ ЭКСПЕРТОВ
 ПРИ СОСТАВЛЕНИИ ЕЖЕГОДНЫХ 

РЕЙТИНГОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ВУЗОВ

2000ОЦЕНЕНО БОЛЕЕ

200

СУБЪЕКТОВ МСП БЫЛО ОКАЗАНО В РАМКАХ
СЕРВИСНОЙ ПОДДЕРЖИ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

404 450 УСЛУГ ДЛЯ 302 043
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Центр обслуживания
предпринимателей

18

7

19

9

107

9

14

10

12

6 9

19 13

12
13

16

4

Услуги, предоставляемые в рамках инструментов:

1.Информационная поддержка
 Информационно-консультационные услуги для предпринимателей и населения с
предпринимательской инициативой включают в себя:
 
1) по информированию и консультированию о мерах государственной поддержки;
2) по правовым вопросам и получению разрешительных документов.

2.Сервисная поддержка
Сервисная поддержка ведение предпринимательской деятельности включают в себя:

1) услуги, связанные с ведением бухгалтерского и налогового учета, а также
составлением статистической отчетности;
2) услуги по юридическим вопросам и конкурсным (тендерным) процедурам;
3) услуги по вопросам финансирования и получения мер государственной поддержки;
4) услуги по разработке бизнес-плана.

189 ЦОП В РАЙЦЕНТРАХ, МОНО-И МАЛЫХ ГОРОДАХ

20 ЦОП В ОБЛАСТНЫХ УРОВНЯХ И ГОРОДАХ РЕСПУБЛИКАНСКОГО ЗНАЧЕНИЯ
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Бижанова Гульнара Кадиржановна
Советник Председателя Правления по вопросам
развития горно-металлургической отрасли

Новые сотрудники

Құрметті әріптестер, біздің ұжымға қосылғандарыңызға  қуаныштымыз! 
Бірге керемет нәтижелерге жетеміз деген сенімдеміз! 

Төмендегі сілтемеде сіздің жұмысыңызға қажетті негізгі ақпаратты
 бейімделу курсынан таба аласыз.

По нижеуказанной ссылке вы найдете наш адаптационный курс, который представляет собой
описание основной информации необходимой в работе. 

Сілтеме

  Рахметкалиева Маржан Нуршайховна 
Эксперт 1 категории Департамента налогообложения 

Райымбек Әсет Хайроллаұлы 

Эксперт 1 категории Департамента по вопросам
занятости и развитию малого и женского
предпринимательства 

Тленбаев Еркебулан Кенжегараулы 
Эксперт 1 категории Департамент правового обеспечения 

19

Молдагаипов Руслан Маратович
Координатор по бюджетному законодательству и
государственному бюджету 

https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
https://24.atameken.kz/services/learning/course.php?COURSE_ID=1&LESSON_ID=3264&LESSON_PATH=1.3264
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Atameken Books

Посмотреть видео

   В то время как судьба человека или даже всего мира могла зависеть от
случайностей или каких-либо безумных обстоятельств, большая часть
человеческой истории определялась результатами осуществления
стратегии. На страницах пятьдесят стратегий, сформировавших тот
мир, который мы знаем сейчас. Вы узнаете, как "Деньги дают власть"
по законам богатейшей семьи Медичи, изобретение must-have бренда
как драйвера экономики, секреты успеха династии Ротшильдов и
другие спланированные стратегии по доминации.
 Научитесь стратегическому мышлению у Гая Юлия Цезаря,
Наполеона, Джона Д. Рокфеллера или Карла Маркса. Узнайте, как
самые одаренные личности в истории смотрели в прошлое, чтобы
понять, как действовать в настоящем. Внутри - более 200 иллюстраций
артефакты, сводка по ключевым игрокам и их идеям, инфографика,
иллюстрирующая ключевые моменты повествования.
  В каждом конкретном случае авторы предлагают взять одну из
стратегий, которой следовал каждый из лидеров, для доминирования
в 21 веке.
   «Поле боя — это сцена постоянного хаоса. Победителем станет тот,
кто управляет этим хаосом — как собственным, так и вражеским».
Наполеон Бонапарт

Уважаемые коллеги, 
напоминаем о нашей электронной библиотеке «Atameken books», 

на корпоративном портале где можете найти книги от издательства 
«Alpina publisher» и «Меломан»  

Рекомендую...

КНИГА ОТ ТОП МЕНЕДЖЕРА 
Член Правления - Заместитель

Председателя Правления

УСТЕМИРОВ ЕРБОЛ ЛЕСБЕКОВИЧ

«50 СТРАТЕГИЙ, КОТОРЫЕ
ИЗМЕНИЛИ ИСТОРИЮ. ОТ ВОЕННЫХ

ДЕЙСТВИЙ ДО БИЗНЕСА»

Купить книгу

Дэниел Смит

20

https://24.atameken.kz/docs/shared/path/Atameken%20study/Atameken%20Books/Atameken%20Books/
https://24.atameken.kz/bitrix/tools/disk/focus.php?objectId=3189976&cmd=show&action=showObjectInGrid&ncc=1
https://www.youtube.com/watch?v=L5zFoRfSeIM
https://www.youtube.com/watch?v=R5lI_qTujqM
https://www.meloman.kz/gift-edition/smit-d-50-strategij-kotorye-izmenili-istoriju-ot-voennyh-dejstvij-do-biznesa.html
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29-30 августа в г. Астана состоялся турнир по мини - футболу
 приуроченный 10-летию НПП РК "Атамекен".

В отборочных играх участвовали сотрудники 19 региональных палат.

В групповые игры прошли команды:
1. ПП г. Алматы
2. ПП г. Астаны
3. РПП Туркестанской области
4. РПП Акмолинской области
5. РПП Актюбинской области
Также играли 2 команды Центрального аппарата
 и команда победитель прошлого года - РПП Карагандинской области.
В полуфинал прошли команды:
1. ЦА2
2. РПП Карагандинской области
3. ПП г. Алматы
4. РПП Акмолинской области

В результате сильных и захватывающих дух игр, определились победители:
1 место  команда РПП Акмолинской области

2 место команда ПП г. Алматы
3 место команда РПП Карагандинской области

Коллеги показали единство, слаженность и нацеленность на результат.
Все участники были награждены памятными призами.

Благодарим всех игроков и  болельщиков за вовлеченность, 
за доверие и поддержку в данном турнире.

Алға, Атамекен!

Посмотреть фото и видео

Турнир по мини-футболу

Мероприятия
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https://24.atameken.kz/docs/shared/path/Atameken%20study/
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Что? Где? Когда?

Выставка современной японской
живописи таких художников: Галерее искусств «Has Sanat» до 10

октября

Концерт «Altyn kernei» Театр оперы и балета «Астана
балет»  1 октября

Симфонические шоу с оркестром
«STEPPE MUSIC» посвященные

легендарной группе «Queen»

Государственная академическая
филармония имени Е.Рахмадиева  1 октября

Международный теннисный турнир
серии ATP 250

Beeline Arena,  проспект Туран,
4/2

до 3
октября

Концерт «ЕЛ ЖҮРЕГІ — АСТАНА» Астана Опера
 Улица Динмухамеда Кунаева, 1 4 октября

Матч столичного клуба в рамках
квалификации Лиги конференций

УЕФА! ФК “Астана” — ФК
“Виктория”

Стадион «Астана Арена» 5 октября

ShowOpera (ШОУ ОПЕРА) —
уникальный международный

проект, соединяющий
классическую музыку, виртуозный

вокал и современные шоу-
технологии.

 ЦКЗ «QAZAQSTAN» 5 октября

VI Nobel Fest: Цифровой апгрейд Музей Первого Президента РК, ул.
Алихана Бокейханова, 1А 5 октября

Национальный Саммит Педагогов
Teachers’ Summit 

Музей Первого Президента РК, ул.
Алихана Бокейханова, 1А 7 октября

Саундтреки из вселенных «Marvel»
и «DC»!

Государственный театр драмы и
комедии имени Азербайжана
Мамбетова (Nomad City Hall)

Астана, проспект Мангилик Ел,
B2.3

9 октября

Концерт на народных казахских
инструментах.

Nomad City Hall
Астана, проспект Мангилик Ел,

B2/3
9 октября

Анонс
городских событий на октябрь 2023 года

г. Астана

https://sxodim.com/astana/place/stadion-astana-arena
https://sxodim.com/astana/place/tskz-kazahstan
https://sxodim.com/astana/place/tskz-kazahstan
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Что? Где? Когда?

Концерт «Елордаға Ақ Жайықтан
сəлем!» Камерный оркестр ЗКО

Музыкальный театр юного зрителя
 ул. Жакыпа Омарова, 47Б 10 октября

Концерт исполнителя Turar ЦКЗ «QAZAQSTAN»
проспект Мангилик Ел, 10/1  12 октября

Концерт симфонической музыки Астана Опера 
ул. Динмухамеда Кунаева, 1  14 октября

Концерт группы «Ирина
Кайратовна»

Конгресс-центр,
 ул.  Гейдара Алиева, 12  14 октября

Концерт Юлдуз Усмановой
Государственная академическая

филармония имени Е.Рахмадиева,
ул. Кенесары, 32

 15 октября

Танцевальное шоу «RHYTHM OF
THE DANCE» Ирландское шоу

современности

ЦКЗ «QAZAQSTAN»
проспект Мангилик Ел, 10/1  17 октября

Саундтрек-концерт «Не забывай»
Программа: Король Лев, Шрек,

Спирит, Душа, Тайна Коко и
другие.

Дворец молодежи «Жастар»
проспект Республики, 34 19 октября

Концерт «Symphonic Show Rock
Hits»  Программа: Немеркнущие
хиты Queen, Beatles, Kiss, Pink

Floyd, Rolling Stones, Elvis Presley,
Aerosmith, Joe Cocker, Metallica,
Scorpions, Led Zeppelin, Europе.

Государственная академическая
филармония имени Е.Рахмадиева,

ул. Кенесары, 32
19 октября

Танго-концерт «Solo Tango
Orquesta»

Дворец «Жастар» пр.Республики,
34 20 октября

Вечер аргентинского танго «Tango
Show Night»

Windham Garden Hotel, 
ул. Хусейн бен Талал, 25  21 октября

Құдайберген Бекіш шоу кеші Концертный зал Астана»
ул. Кенесары, 32  22 октября

Анонс
городских событий на октябрь 2023 года

г. Астана



Дольше всего существуют те компании,
которые поняли, в чем состоит то

уникальное, что они могут дать миру,
которым важны не рост или деньги, а

важно совершенствование себя,
уважение к людям, способность

приносить людям радость. 
Эти качества иногда называют душой. 

 Чарльз Хэнди, автор книг по менеджменту, философ.



Над выпуском работал: 
Департамент управления персоналом

г. Астана,
НПП РК «Атамекен»,
пр. Кабанбай Батыра 19

www.atameken.kz

mail to: hr@atameken.kz

КОНТАКТЫ:


